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______________ О.С. Попова
«__»_______________2018г.


М.П.
             М.П.

Дополнительное соглашение N 3
от "24"августа 2018 г. 

к Коллективному договору Государственного бюджетного учреждения « Комплексный центр социального обслуживания населения» 

на 2018 – 2020 годы

Вступает в силу с «01» ноября 2018 г.

г. Байконур 2018 г.

Работодатель Государственного бюджетного учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения» в лице директора Грязновой Ларисы Антоновны, действующего на основании Устава с одной стороны, и работники Государственного бюджетного учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения», представленные профсоюзной организацией Государственного бюджетного учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения» (далее – Профком) в лице председателя Профкома Поповой Ольги Сергеевны,  с другой стороны, на основании решения трудового коллектива (Протокол общего собрания от  "24" августа 2018г. N 9), в соответствии с Общероссийским классификатором профессий рабочих, должностей служащих и тарифных разрядов ОК 016-94 и профессиональных стандартов, заключили настоящее дополнительное соглашение о следующем:

1. Приложение к Положению об отпусках Работников Учреждения (Приложение № 2 к Коллективному договору) читать в новой редакции:

«Приложение 

к Положению об отпусках
Перечень профессий и должностей 

Учреждения, 

имеющих право на основной удлиненный и ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск  

	Медицинские работники 

(продолжительность дополнительного отпуска)



	Должность
	Кол-во

штатных единиц
	Кол-во календарных дней

	1. Врач-невролог
	0,75
	14

	2. Врач-физиотерапевт
	0,50
	14

	3. Старшая медицинская сестра
	1,00
	14

	4. Медицинская сестра
	7,00
	14

	5. Медицинская сестра по массажу
	1,00
	14

	6. Инструктор по лечебной физкультуре
	2,00
	14

	7. Санитарка
	2,50
	14

	Итого:


	14,75
	

	Работникам с ненормированным рабочим днем 

(продолжительность дополнительного отпуска)

	Должность
	Кол-во

штатных единиц
	Кол-во календарных дней

	1.  Главный бухгалтер 
	1,0
	5

	2. Начальник отдела
	1,0
	3

	3. Заведующий Отделением социального обслуживания малообеспеченных граждан
	1,0
	3

	4. Заведующий Отделением социальной реабилитации несовершеннолетних
	1,0
	3

	5. Заведующий Отделением реабилитации инвалидов
	1,0
	3

	6.  Социальный работник Отделения социального обслуживания на дому
	5,0
	4

	7. Водитель автомобиля директора
	1,00
	14

	Итого:
	11,0
	


Основание: постановление Правительства Российской Федерации от 14 мая 2015 года № 66 «О ежегодных основных оплачиваемых отпусках»
2. Пункт 2.2 раздела 2 Положения об оплате труда Работников Учреждения (Приложение № 3 к Коллективному договору) читать в новой редакции:
«2.2. Размеры должностных окладов Работников, осуществляющих предоставление социальных услуг:
	Должности, отнесенные к ПКГ
	Оклад (руб.)

	должности, отнесенные к ПКГ «Должности Работников, осуществляющих предоставление социальных услуг второго уровня»: социальный работник
	14668,00

	должности, отнесенные к ПКГ «Должности Работников, осуществляющих предоставление социальных услуг третьего уровня»: специалист по социальной работе
	5966,00

	должности, отнесенные к ПКГ «Должности руководителей в учреждениях, осуществляющих предоставление социальных услуг»: заведующий отделением,  начальник лагеря
	8340,00


3. Пункт 2.3 раздела 2 Положения об оплате труда Работников Учреждения (Приложение № 3 к Коллективному договору) читать в новой редакции:

«2.3. Размеры должностных окладов Работников общеотраслевых должностей служащих:
	Должности, отнесенные к ПКГ
	Оклад (руб.)

	должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»: кассир
	4068,00

	должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»: начальник отдела
	5695,00

	должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»: специалист по охране труда, специалист по кадрам, бухгалтер, экономист, юрисконсульт, инженер 
	6509,00

	должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»: заведующий отделением (Организационно-методическое отделение), заведующий сектором
	7459,00


4. Пункт 2.5 раздела 2 Положения об оплате труда Работников Учреждения (Приложение № 3 к Коллективному договору) читать в новой редакции:

«2.5. Размеры должностных окладов Работников, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих:

	 Разряды работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессиями рабочих
	Оклад (руб.)

	1 разряд:

дворник, гардеробщик
	2984,00

	2 разряд:

оператор стиральных машин, уборщик служебных помещений, вахтер
	3323,00

	4 разряд:

рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, продавец продовольственных товаров
	3797,00

	5 разряд:

электромонтёр по ремонту и обслуживанию электрооборудования, контролер технического состояния автомототранспортных средств
	4272,00

	6 разряд
	4476,00

	7 разряд
	4882,00

	8разряд:

водитель автомобиля
	5221,00


5. Приложение № 8 к Коллективному договору читать в новой редакции:

Приложение № 8

к Коллективному договору

ГБУ «КЦСОН» на 2018-2020г.г.

СПИСОК

категорий Работников Учреждения, имеющих право на надбавку за особые условия труда

	№

п/п
	Должность
	% надбавки к должностному окладу

	Административно-управленческий аппарат

	
	Отдел бухгалтерского учета



	1
	Главный бухгалтер
	15

	2
	Бухгалтер
	15

	3
	Экономист
	15

	4
	Кассир
	15

	
	Сектор по договорной работе



	5
	Заведующий сектором
	15

	6
	Юрисконсульт
	15

	
	Организационно-методическое отделение



	7
	Заведующий Отделением
	15

	8
	Специалист по кадрам
	15

	9
	Специалист по охране труда
	15

	10
	Специалист по социальной работе
	15

	Отделение социального обслуживания малообеспеченных граждан



	11
	Заведующий Отделением
	15

	
	Торговое обслуживание



	12
	Специалист по социальной работе
	15

	13
	Продавец продовольственных товаров
	15

	
	Срочное социальное обслуживание



	14
	Социальный работник
	25

	15
	Специалист по социальной работе
	15

	Отделение социального обслуживания на дому

	16
	Заведующий Отделением 
	15

	17
	Социальный работник
	25

	Отделение социальной реабилитации несовершеннолетних

	18
	Заведующий Отделением
	15

	
	Социальные квартиры

	19
	Социальный работник
	25

	20
	Воспитатель
	15

	21
	Медицинская сестра
	15

	
	Психолого-педагогическая помощь семье и детям

	22
	Педагог-психолог


	15

	Отделение реабилитации инвалидов

	23
	Заведующий отделением
	25

	
	Отделение реабилитации детей и подростков с ограниченными физическими и умственными возможностями

	24
	Социальный работник
	 

	25
	Специалист по социальной работе 
	25

	26
	Врач-невролог 
	25

	27
	Врач-физиотерапевт 
	25

	28
	Старшая медицинская сестра
	25

	29
	Медицинская сестра
	25

	30
	Инструктор по лечебной физкультуре
	25

	31
	Санитарка
	15

	32
	Логопед
	25

	33
	Учитель-дефектолог
	25

	34
	Сурдопедагог
	25

	35
	Педагог дополнительного образования
	25

	36
	Педагог-психолог
	25

	37
	Воспитатель
	25

	38
	Инструктор по труду
	25

	38
	Инженер 
	15

	
	Отделение социальной реабилитации взрослых инвалидов

	39
	Педагог-психолог
	25

	40
	Инструктор по лечебной физкультуре
	25

	41
	Медицинская сестра по массажу
	25

	
	Клуб
	

	42
	Социальный работник
	25

	Хозяйственный отдел

	45
	Начальник отдела 
	15

	46
	Контролер технического состояния автомототранспортных средств
	15

	47
	Водитель автомобиля
	15

	48
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	15

	49
	Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	15

	50
	Оператор стиральных машин
	15

	51
	Вахтер
	15

	52
	Уборщик служебных помещений
	15

	53
	Гардеробщик
	15

	54
	Дворник
	15


4. В приложении № 11 к Коллективному договору слова «Начальник хозяйственного отдела» заменить на слова «Начальник отдела».

5. В приложении № 12 к Коллективному договору слова «Начальник хозяйственного отдела» заменить на слова «Начальник отдела», слова «Контролер технического состояния автотранспортных средств» заменить на слова «Контролер технического состояния автомототранспортных средств». 
6. Приложение № 3 к Приложению № 14 Коллективного договора читать в новой редакции:
Приложение № 3 

к Приложению № 14 Коллективного договора 

ГБУ «КЦСОН» на 2018-2020 г.г.
Сведения

по установлению тождества должностей (профессий)
	Должности (профессии) согласно штатному расписанию ГБУ «КЦСОН»
	Тождественные должности (профессии), работа по которым засчитывается в стаж работы по специальности

	Главный бухгалтер
	Время работы на должностях руководителей и специалистов по направлению деятельности в области бухгалтерского учета в учреждениях вышестоящих организаций

	Бухгалтер
	Главный бухгалтер, экономист

	Водитель автомобиля
	Шофер

	Воспитатель
	Педагог, преподаватель, учитель начальных (младших) классов, преподаватель начальных (младших) классов, педагог начальных (младших) классов

	Врач-невролог
	Невропатолог

	Учитель-дефектолог
	Логопед, учитель-логопед, учитель-дефектолог, врач-логопед, врач-дефектолог

	Дворник
	Уборщик территорий

	Заведующая (заведующий) отделением
	Начальник отдела (службы), руководитель структурного подразделения, руководитель учреждения, заведующий отделом

	Начальник отдела
	Заведующий административно-хозяйственной частью, комендант, начальник хозяйственного отдела, начальник (заведующий) по материально-техническому снабжению, заведующая складом

	Специалист по охране труда
	Специалист по охране труда, инспектор по охране труда

	Инструктор по лечебной физкультуре
	Медицинская сестра по лечебной физкультуре, учитель (преподаватель, педагог) по физической культуре

	Инструктор по труду
	Учитель (педагог, преподаватель) по труду, инструктор по труду

	Кассир
	Бухгалтер-кассир, кассир, экономист, главный бухгалтер

	Сурдопедагог
	Дефектолог, учитель-логопед, учитель-дефектолог, врач-логопед, врач-дефектолог, логопед

	Логопед
	Дефектолог, учитель-логопед, учитель-дефектолог, врач-логопед, врач-дефектолог, сурдопедагог

	Медицинская сестра по массажу
	Массажист, медицинская сестра, медицинская сестра ручного массажа

	Оператор стиральных машин
	Прачка

	Педагог дополнительного образования
	Музыкальный работник, учитель (преподаватель) по изобразительному искусству, балетмейстер, учитель танцев, учитель музыки, руководитель кружка, воспитатель, художник-оформитель, учитель (преподаватель, педагог) начальных (младших) классов, руководитель изостудии

	Продавец продовольственных товаров
	Продавец непродовольственных товаров, продавец, продавец-консультант, продавец-кассир, младший продавец, товаровед, продавщица

	Педагог-психолог
	Педагог-психолог

	Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	Рабочий

	Социальный работник
	Сиделка, младшая медицинская сестра по уходу за больными

	Специалист по кадрам
	Инспектор по кадрам, начальник отдела кадров

	Специалист по социальной работе
	Специалист, работающий в учреждении социального обеспечения, социального обслуживания и т.п.

	Уборщик служебных помещений
	Уборщик (уборщица), техничка, уборщик (уборщица) бытовых помещений, санитарка, техслужащая, уборщик производственных помещений, горничная

	Экономист
	Главный бухгалтер, бухгалтер

	Заведующий сектором
	Юрист, специалист-юрисконсульт, судебный пристав, консультанты учреждений Министерства юстиции

	Юрисконсульт
	Юрист, специалист-юрисконсульт, судебный пристав, консультанты учреждений Министерства юстиции


Постановление Минтруда РФ ОТ 01.04.2003 года №15 «Об установлении тождества профессий рабочих, работа в которых дает право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости в соответствии с подпунктами 1,2,4,5 и 7 пункта 1 ст.27 Федерального закона «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» 
7. В приложении к Дополнительному соглашению № 2 от 05 июля 2018 года к Коллективному договору Государственного бюджетного учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения» на 2018-2020 годы заменить слова «Начальник хозяйственного отдела» на слова «Начальник отдела».

8. Настоящее дополнительное соглашение подлежит направлению работодателем в семидневный срок с момента подписания на уведомительную регистрацию в соответствующий орган по труду.

9. Настоящее дополнительное соглашение вступает в силу с 01 ноября  2018 года и является неотъемлемой частью Коллективного договора Государственного бюджетного учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения» на 2018-2020 годы.

  Работодатель:                                             Представители работников:

  _____________/____________                  ___________/_____________

     (подпись)                    (Ф.И.О.)                                     (подпись)               (Ф.И.О.)

